PATRICK CHARETTE PROPOSITIONS DE CONFERENCES

GRAND PUBLIC / ARGENT ET RETRAITE

Patrick CHARETTE

QUAND PROFITER

Avolr assez, T

COMPRENDRE LE DECAISSEMENT AVANT QU'IL NE SOIT TROP TARD

pour quelle vie ?

Argent, retraite et choix de vie

2 Broquet

D’aprés ses livres et essais

Et si préparer sa retraite commencait aussi
par préciser la vie que I'on souhaite mener ?

Une réflexion pour relier les ressources, les projets et les inquiétudes. A partir de situations de vie et de questions
concretes, Patrick Charette invite a clarifier ce qui compte avant de décider.

LES REPERES A EXPLORER

PUBLIC
(01 Définir ce que I'argent doit permettre Personnes qui préparent ou
Mettre des mots sur ses projets et la sécurité que I'on souhaite vivent leur retraite, couples et
préserver. proches.
02 Relier les choix qui se croisent
FORMAT ENVISAGE

Retraite, aide aux proches, rythme de travail et projets personnels
mobilisent les mémes ressources.

45 min + 15 min

03 Préparer la prochaine conversation de conférence et d'échanges
Formuler une question concréte a discuter avec ses proches et Sujet, durée et modalités a convenir
ses professionnels. avec l'organisateur.

Parlons de votre événement.
patrick.charette@sfl.ca

patrickcharette.ca/conferences
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PATRICK CHARETTE PROPOSITIONS DE CONFERENCES

ENTREPRISES / DIRIGEANTS ET EQUIPES

PHILANTHROPIE
D’ENTREPRISE

Philanthropie

R Patrick Charett

d’entreprise

Batir une culture qui transforme
Leadership, gouvernance et engagement durable

D’aprés ses livres et essais

Que révele votre engagement philanthropique
de la facon dont vous dirigez votre entreprise ?

Une proposition issue du livre de Patrick Charette pour réfléchir aux liens entre les valeurs vécues, les décisions
de la direction et la contribution au milieu.

LES REPERES A EXPLORER
PUBLIC

(01 Donner une direction a I'engagement Entrepreneurs, dirigeants,
comités de direction, conseils

Clarifier l'intention et la cohérence entre les pratiques internes et s ) )
d’administration et équipes.

les engagements dans le milieu.

(02 Faire vivre une participation volontaire

; . - , , FORMAT ENVISAGE
Respecter la liberté des équipes et écouter les besoins des

organismes partenaires.

45 min + 15 min

03 Penser la continuité et I’héritage de conférence et d'échanges
Questionner les critéres de choix, les responsabilités et I'impact Format adaptable; discussion en
souhaité pour préparer une discussion en équipe. comité de direction a envisager

ensemble.

Parlons de votre événement.
patrick.charette@sfl.ca

patrickcharette.ca/conferences
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